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1. Ementa  
 
Organização: ambientes interno e externo. Funções administrativas. Dimensões técnica, mercadológica, 
humana, estratégica e financeira. Novas tecnologias administrativas. Novos modelos de gestão. Abordagem 
geral da administração. Tomada de decisões em organizações administrativas. Racionalidade no 
comportamento administrativo. 
 

2. 2 Objetivo(s) Geral(is): 
 
Compreender a importância da Administração para as carreiras profissionais na área de Sistemas de 
Informação, através do estudo da organização empresarial, fundamentos do negócio, contexto empresarial, 
articulação entre recursos e competências, especializações do conhecimento administrativo, ação estratégica, 
tomada de decisão e entrega de resultados. 
 
 

3. Objetivos Específicos: 
 
Definir os principais fundamentos da Administração. 
 
Discutir a sistemática de uso da racionalidade nas organizações nos processo de tomada de decisão. 
 
Analisar a aplicação dos fundamentos da Administração nas dimensões humana, técnica, mercadológica, 
financeira e estratégica. 
 
Identificar à novas formas de se pensar sobre a gestão. 
 

4. Conteúdo Programático 

Unidades Temáticas C/H 

Unidade I 
Fundamentos da Administração (abordagem geral da Administração; organização: 
ambientes interno e externo; funções administrativas; 
 

15 h/a 
 

Unidade II 
 
Racionalidade e decisão (Tomada de decisões em organizações administrativas. 
Racionalidade no comportamento administrativo) 
 

15 h/a 

Unidade III 
Dimensões humana, técnica, mercadológica, financeira e estratégica. 
 

15 h/a 
 

Unidade IV 
Novas tecnologias administrativas. Novos modelos de gestão  
 
 

15 h/a 
 

Total  60 h/a 



 

4.1 Conteúdo programático detalhado 

 

Mês Data D Horários TRILHA DE APRENDIZAGEM 

JULHO SEGUNDA 4 11:10 às 12:50 APRESENTAÇÃO DA DISCIPLINA 

JULHO QUARTA 6 11:10 às 12:50 O que é Administração de Empresas 

JULHO SEGUNDA 11 11:10 às 12:50 O que é Administração de Empresas 

JULHO QUARTA 13 11:10 às 12:50 As Empresas 

JULHO SEGUNDA 18 11:10 às 12:50 O Administrador 

JULHO QUARTA 20 11:10 às 12:50 O Mundo pós-digital e como abordá-lo 

JULHO SEGUNDA 25 11:10 às 12:50 Processo de planejamento 

JULHO QUARTA 27 11:10 às 12:50 Processo de planejamento [dia 28 completa 25% do semestre] 

          

AGOSTO SEGUNDA 1 11:10 às 12:50 Planejamento Estratégico 

AGOSTO QUARTA 3 11:10 às 12:50 Planejamento tático 

AGOSTO SEGUNDA 8 11:10 às 12:50 Planejamento Operacional 

AGOSTO QUARTA 10 11:10 às 12:50 TRABALHO N1 

AGOSTO SEGUNDA 15 11:10 às 12:50 Simulado 

AGOSTO QUARTA 17 11:10 às 12:50 AVALIAÇÃO N1 

AGOSTO SEGUNDA 22 11:10 às 12:50 Gestão de talentos 

AGOSTO QUARTA 24 11:10 às 12:50 Gestão de talentos [dia 26 completa 50% do semestre/ DATA LIMITE PUBLICAÇÃO N1] 

AGOSTO SEGUNDA 29 11:10 às 12:50 Gestão da produção 

AGOSTO QUARTA 31 11:10 às 12:50 Gestão da produção 

          

SETEMBRO SEGUNDA 12 11:10 às 12:50 Gestão de Marketing 

SETEMBRO QUARTA 14 11:10 às 12:50 Gestão de Marketing 

SETEMBRO SEGUNDA 19 11:10 às 12:50 Gestão de Finanças 

SETEMBRO QUARTA 21 11:10 às 12:50 Natureza e desafios atuais da Administração 

SETEMBRO SEGUNDA 26 11:10 às 12:50 Administração em um contexto globalizado, dinâmico e competitivo 

SETEMBRO QUARTA 28 11:10 às 12:50 Inventando e reinventando as organizações 

          

OUTUBRO SEGUNDA 3 11:10 às 12:50 Administração em um Mundo Exponencial 

OUTUBRO QUARTA 5 11:10 às 12:50 Administração em um Mundo Exponencial 

OUTUBRO SEGUNDA 10 11:10 às 12:50 TRABALHO N2 

OUTUBRO SEGUNDA 17 11:10 às 12:50 Simulado 

OUTUBRO QUARTA 19 11:10 às 12:50 AVALIAÇÃO N2 

OUTUBRO SEGUNDA 24 11:10 às 12:50 AVALIAÇÃO DA DISCIPLINA 

OUTUBRO QUARTA 26 11:10 às 12:50 TÉRMINO DA DISCIPLINA 

 

5. Procedimentos Metodológicos: 

A disciplina será ofertada no formato presencial, utilizando metodologias ativas e participativas que estimulem o 
aluno a ser o protagonista de seu processo de ensino-aprendizagem. Duas metodologias terão destaque: Sala 
de Aula Invertida e Aprendizagem Baseada em Problemas. 
 
As atividades didáticas poderão ser desenvolvidas também com a utilização de videoaulas, lives, palestras, 
documentários, entrevistas e outros conteúdos audiovisuais disponíveis no YouTube, audição de podcasts, 
leitura e discussão de textos, estudos de casos, artigos científicos e/ou outras publicações relacionadas ao 
referencial teórico da disciplina. 

 

6. Recursos Didáticos  
 
Smartphone, internet, computador conectado à TV ou projetor multimídia, quadro branco, textos e livros 
relacionados à disciplina. 
 



 
7. Avaliação  
 
7.1 Tipos de avaliações 
 
As avaliações de rendimento escolar serão feitas para N1 e N2 no seguinte formato: 

 
a) Trabalho (valor 3 pontos). O mesmo poderá ser feito em mais de uma etapa. 
b) Prova (valor de 7 pontos). 

 
7.2 Critérios para aprovação 

 
“Art. 314. Será considerado aprovado na disciplina o aluno que, cumulativamente, obtiver: 
I – no mínimo 75% da frequência às atividades didáticas programadas para o período letivo; 
II – média final (MF) igual ou superior a cinco no período letivo correspondente” (UFAC, 2013, p.89). 
 
 
7.3 Não existência de abono para faltas 

 
“Art. 315. Não haverá abono de faltas, ressalvados os casos previstos em lei” (UFAC, 2013, p.89). 
 
7.3 Critério para aprovação sem exame final 

 
“Art. 316. Será considerado aprovado na disciplina, com dispensa do exame final, o aluno que, cumprido a 
frequência mínima exigida, obtiver média parcial igual ou superior a oito” (UFAC, 2013, p.89). 
 
 
7.4 Procedimento para segunda chamada 
 
“Art. 313. Será assegurado ao aluno o direito à segunda chamada das provas ou prorrogação para realização 
ou entrega de outras avaliações, quando justificada a ausência por impedimento legal ou motivo de doença, 
devidamente comprovados, desde que solicitada ao Colegiado de Curso, por escrito, até três dias úteis após a 
avaliação.  
 
§ 1º Em caso de deferimento do pedido, a segunda chamada deverá ser realizada em data, hora e local 
informados ao aluno até dois dias úteis antes da sua realização.  
§ 2º Ao aluno que não participar de qualquer avaliação, não tendo obtido permissão para fazer outra, será 
atribuída nota zero” (UFAC, 2013, p.89). 
 

 
Cronogramas 
 

Unidades temáticas Início  Término 

 

UNIDADE 1 - Fundamentos da Administração 04/07/2022 20/07/2022  

UNIDADE 2 - Racionalidade e decisão 25/07/2022 14/08/2022  

UNIDADE 3 Dimensões humana, técnica, 
mercadológica, financeira e estratégica 

18/08/2022 19/09/2022  

UNIDADE 4 Novas tecnologias 
administrativas, novos modelos de gestão 

21/09/2022 10/10/2022  

 
 
 
 



 

Unidades temáticas Data Horário 

 

Trabalho N1 10/08/2022 11:10  

Prova N1 17/08/2022 11:10  

Trabalho N2 10/10/2022 11:10  

Prova N2 19/10/2022 11:10  
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Observações: 
 

Aprovação no Colegiado de Curso (Regimento Geral da Ufac, Art. 70, inciso II). 
 
Data: 04/07/2022 
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